Politechnika Krakowska
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO PRACY
inspektor nadzoru inwestorskiego w branzy telekomunikacyjnej

w Dziale Inwestycji i Remontow (DT-2)
W WYMIARZE PELNEGO ETATU

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci jej
realizacji z projektem i pozwoleniem na budowe, przepisami oraz zasadami wiedzy
technicznej,

koordynowanie pracy zespotu zadaniowego i nadzér nad jakoscig robot oraz
wbudowanych materiatow budowlanych,

uczestniczenie w prébach i odbiorach technicznych i przekazywaniu obiektéw do
uzytkowania,

Weryfikacja dokumentacji inwestycji / remontu i kontrola rozliczen.

Wspodtpraca przy tworzeniu dokumentacji przetargowej i udziat w komisjach
przetargowych

nadzor nad realizacjg prac zgodnie z harmonogramem i budzetem,

Reprezentowanie intereséw PK podczas narad koordynacyjnych inwestycyjnych i
remontowych

Wspotpraca z biurami projektowymi, uzgadnianie zmian w dokumentaciji.
Przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan i kompletowanie dokumentow
odbiorowych

udziat w uzyskaniu pozwolenia na uzytkowanie budynkoéw i instalacji,
przeprowadzanie okresowych przeglgdéw technicznych budynkéw PK,

wykonywanie innych prac zleconych przez wiadze Uczelni i przetozonych.

. Niezbedne wymagania:

wyksztatcenie - wyzsze techniczne

staz pracy (udokumentowany $wiadectwami pracy) — 4 lata

znajomos¢ jezykdw obcych - jezyk angielski w stopniu komunikatywnym;
niezbedne umiejetnosci lub kwalifikacje zawodowe:

o uprawnienia budowlane (bez ograniczen) do kierowania robotami
budowlanymi w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i
urzadzen telekomunikacyjnych,

o umiejetnos¢ sporzadzania i weryfikacji kosztorysow,

o znajomos$c¢ obstugi komputera: MS Office

doswiadczenie zawodowe na stanowisku inspektora nadzoru lub kierownika budowy
— minimum 5 lat.

Dodatkowe wymagania:



4. Wymagane dokumenty:

e szczegoOtowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia);

e list motywacyjny;

e kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie;

o kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;

o kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje,
doswiadczenie zawodowe, nabyte umiejetnosci.

5. Oferujemy:

e przyjazne miejsce pracy w uczelni o ugruntowanej pozycji,

e dogodna lokalizacja (okolice dworca PKP w Krakowie),

e ryczatt za uzywanie wtasnego samochodu do celéow stuzbowych,

e dodatkowe dni wolne (5-9 dni w roku) w zaleznosci od kalendarza,

¢ dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. 13 pensja),

e dofinasowanie do wypoczynku pracownikow i ich dzieci tzw. ,grusza”,

e dofinasowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych (karta, karnet) oraz dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej,

e dofinasowanie do pobytu dziecka w ztobku, przedszkolu lub klubie dzieciecym,
organizowanie potkolonii dla dzieci pracownikéw PK,

e przyznawanie nisko oprocentowanych pozyczek na cele mieszkaniowe,

e mozliwos¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Centrum HR,
przy ul. Warszawskiej 24, pok. 137 w budynku Wydziatu Inzynierii Ladowej w godz.
7:00-15:00

lub przesytajac w formie elektronicznej na adres mailowy kadryl@pk.edu.pl

w terminie do 25.07.2025
Teczka z dokumentami powinna zawierac dopisek:
dotyczy konkursu na stanowisko inspektor nadzoru inwestorskiego w branzy

telekomunikacyjnej w Dziale Inwestycji i Remontdw Politechniki Krakowskiej (DT-2)

w przypadku przestania oferty za pomoca poczty elektronicznej w tytule e-maila nalezy
wpisacé: konkurs na stanowisko inspektor nadzoru inwestorskiego w branzy

telekomunikacyjnej w Dziale Inwestycji i Remontdw Politechniki Krakowskiej (DT-2)

Politechnika Krakowska zastrzega sobie, ze do dalszego postepowania bedg
przekazywane jedynie oferty zawierajgce wymagane dokumenty, o ktérych mowa
w pkt 4.



Politechnika Krakowska zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia

stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Ztozone dokumenty mozna bedzie odebra¢ w Centrum HR przy ul. Warszawskiej 24
w pok. 137 w dniach od 11.08.2025 do 25.08.2025 Dokumenty, ktore nie zostang

odebrane w tym terminie, ulegng komisyjnemu zniszczeniu.



