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1. Obecny stan Swiadomosci probleméw etycznych w Srodowisku budowlanym
I jego otoczeniu

Na przelomie lutego i marca 2017 r. Polska Izba Inzynieréw Budownictwa (PIIB)
przeprowadzita wsrod swoich cztonkéw sondaz internetowy (12 pytan) zatytutowany: ,, Etyka
i odpowiedzialnos¢ zawodowa inZynieréow budownictwa W czasach zlozomych przemian
politycznych i gospodarczych”. Wyniki sondazu zostaly zaprezentowane na zorganizowanej
przez PPIB 16 marca 2017 r. w Warszawie konferencji pt. , Etyka i odpowiedzialnosé
zawodowa inzynierow budownictwa fundamentem zaufania spotecznego”.

Ponizej dwa wnioski sposrod zaprezentowanych wynikéw tego sondazu:

e powodami zachowan nieetycznych jest staba znajomos¢ prawa i kodeksu etycznego oraz
kultura organizacyjna niektorych firm, jak rowniez egocentryzm i inne cechy
osobowosci inzyniera,

® uczciwosé i przejrzystosc relacji jest najwazniejszq sktadowq wizerunku spotecznego.

W bardzo interesujagcym referacie wprowadzajacym prof. Ireny Lipowicz zostalty wygloszone
m.in. nast¢pujace mysli:

e o przestrzeganiu zasad etyki decyduje osobista uczciwosc i przyzwoitosc,

e prawo jest spotecznie konieczne, ale etyka jest spoiwem stosunkow spolecznych;

e rozwijanie programow etycznych pozwolitoby minimalizowa¢ konflikty i rozstrzygaé je
w drodze mediaciji.

W réwnie inspirujacym referacie prof. dr. hab. inz. Kazimierza Flagi zawarte byly m.in.
nastgpujace stwierdzenia:

e istniejgcy kodeks etyczny nie jest w stanie odnies¢ si¢ do wszystkich mozliwych

zachowan w dziedzinie dzialalnosci budowlanej,

® postegpowanie etyczne powinno by¢é zgodne z regutami moralnymi (a te nie sg

dostatecznie akceptowane) i normami prawnymi;

e problematyka etyki zawodowej ma ogromng range spoteczng, stqd potrzeba
opracowania odpowiednich standardéw uprawiania zawodu inzyniera.

W dyskusji wspomnianej konferencji wygloszono natomiast m.in. nastgpujace poglady:

e zasady zachowan etycznych sq uniwersalne i raz wpojone w dziecinstwie ksztattujq
czlowieka na cale zZycie — nawet jesli od nich odstepuje, nie wyzbedzie sie
swiadomosci, Ze postgpuje nieetycznie;
etyka nie ma zwiqzku z wykonywanym zawodem, tylko z cztowiekiem;
wartosci moralne stanowiq fundament kultury;,
normy prawne ksztaltujq i regulujq sfere moralnosci zawodowej;
kodeksy utatwiajq procedury oceniajgce i rozstrzyganie dylematow moralnych.
Obowigzujacy w PIIB ,,Kodeks zasad etyki zawodowej” zawiera m. in. nast¢pujace zapisy
(numeracja wg ,, Kodeksu”):
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2.4). Inzynier powinien wyrazac opinie zawodowq jedynie wtedy, gdy jest ona oparta na
odpowiedniej wiedzy.

2.5). InZynierowi nie wolno dopuszczac¢ do dziatan korupcyjnych, zarowno we wlasnym
postepowaniu, jak i tolerowac ich u innych.

4.1). Czlonek izby powinien podejmowac tylko takie zadania, do ktorych wykonania jest
teoretycznie oraz praktycznie przygotowany i przekonany, ze uzyska zatozony rezultat.
Rada Matopolskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa (MOIIB) juz w 2012 r.
powotata pod przewodnictwem dr inz. Pawla Fiszera zespot ds. opracowania standardow
dotyczacych opinii i ekspertyz technicznych w budownictwie. W 2013 r. przedmiotowe
»Standardy” zostaly przez witadze MOIIB zatwierdzone z zaleceniem rozpowszechnienia i
stosowania w $rodowisku inzynierskim. Dla potrzeb tematyki niniejszego referatu ponizej
przytoczono z przedmiotowych ,,Standardow” nastgpujace =zapisy (numeracja wg

,Standardow”).
6. Autor opinii lub ekspertyzy powinien bezwzglednie przestrzegac zasady uczciwego i
bezstronnego traktowania wszystkich stron, ktorych dotyczy przedmiot wykonywanej
opinii lub ekspertyzy.
10. Autor opinii lub ekspertyzy technicznej powinien podejmowac tylko takie zadania, do
ktorych wykonania jest teoretycznie oraz praktycznie przygotowany i przekonany.
11. Autor nie moze podejmowac si¢ wykonywania opinii Ilub ekspertyzy, ktorej
problematyka wykracza poza zakres jego uprawnien, wiedzy i doswiadczenia
zawodowego.
12. Autor powinien zachowalé w tajemnicy poufne informacje i sprawy zwigzane z
przedmiotem wykonywanej opinii lub ekspertyzy, a na ich ujawnienie uzyskac stosowng
zgode.
13. Autor powinien sprawowac samodzielng funkcje techniczng w budownictwie
osobiscie i w sposob niezawisty.
14. Przedmiotem opinii lub ekspertyzy powinna by¢ wylgcznie problematyka techniczna.
Autor wskazuje przyczyne  zaistniatego zjawiska, natomiast nie orzeka o
odpowiedzialnosci.
15. Jezeli dla tego samego przedmiotu powstaje opinia lub ekspertyza wykonywana przez
drugiego autora, to powinna zosta¢ opracowana na takich samych zasadach jak
pierwsza, tj. opierac si¢ na jego wlasnych badaniach, analizach, obliczeniach itp. oraz
formutowac jego wlasne wnioski.
Ponizej przytoczono wigzace si¢ z problematyka niniejszego referatu zapisy z
,»Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci” z dnia 24 stycznia 2005 r. w sprawie bieglych
sadowych (numeracja wg ,, Rozporzgdzenia):
§ 3. 1. Ustanowienie bieglym osoby zatrudnionej wymaga zasiegniecia opinii zaktadu
pracy zatrudniajqgcego te osobe.
2. Ustanowienie bieglym osoby wykonujgcej wolny zawod wymaga zasiegniecia opinii
organizacji zawodowej, do ktorej osoba ta nalezy.
§ 6. 2. Prezes moze zwolni¢ z funkcji bieglego z waznych powodow, w szczegolnosci jezeli
nienalezycie wykonuje on swoje czynnosci.
§ 12. 1. Bieglym moze by¢ ustanowiona osoba, ktora:
1) korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
2) ukonczyta 25 lat zycia,
3) posiada teoretyczne i praktyczne wiadomosci specjalne w danej galezi nauki, techniki,
sztuki, rzemiosta, a takze innej umiejetnosci, dla ktorej ma by¢ ustanowiona,
4) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow biegtego;
5) wyrazi zgode na ustanowienie jej bieglym.



2. Posiadanie wiadomosci specjalnych powinno by¢ wykazane dokumentami lub innymi
dowodami. Ocena, czy posiadanie wiadomosci specjalnych zostato dostatecznie
wykazane, nalezy do prezesa.

2. Komentarz, wnioski, postulaty

2.1. Przytoczone wnioski z sondazu oraz wypowiedzi z konferencji pozostawiam czytajacemu
niniejszy referat do swobodnej oceny.

2.2. W obecnym stanie prawnym wystepuje pojecie ,,opinii technicznej” i ,.ekspertyzy”. W
projekcie ,,Kodeksu budowlanego” jest tylko ,,opinia”, podobnie jak w sagdownictwie. Zatem
bedzie zachodzi¢ konieczno$¢ stosownej aktualizacji obecnych ,,Standardow dotyczacych
opinii 1 ekspertyz technicznych w budownictwie”. Projekt ,Kodeksu” okresla tez
jednoznacznie, ze opracowanie opinii technicznej jest formg wykonywania samodzielnej
funkcji technicznej w budownictwie, a wiec podlega tez odpowiedzialnosci dyscyplinarne;.
Nalezatoby tyko postulowaé, aby pelnienie przez cztonkéw Izby funkcji bieglego sadowego
rowniez takiej odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej podlegato, bo obecnie tak nie jest.

2.3. Wydaje sie, ze obowigzujace obecnie ,,Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci w
sprawie biegtych sadowych” zawiera wystarczajacy zakres wymagan, by przy ich starannym
stosowaniu, na biegtych sgdowych nie byly powotywane osoby przypadkowe.



